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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
ASSISTENTE TECNICO (CAT. C CCNL COMPARTO SANITA) PER ATTIVITA DI
INDAGINE ANALITICA DI LABORATORIO E DI CAMPIONAMENTO , CON RAPPORTO
DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO

Estratto dal 1 verb. N.1 del 23 11-2018

Per quanto attiene I’espletamento delle prove, la Commissione stabilisce quanto segue:

Prova scritta: consistera in una terna di quesiti a risposta sintetica e, preso atto che per il superamento della
prova il candidato dovra conseguire il punteggio minimo di 21/30, stabilisce di attenersi ai seguenti criteri
per I’attribuzione del punteggio:

o Elaborato che non risponde ai requisiti minimi per incompletezza o

carenza di elementi essenziali inerenti alla prova proposta .................cc.coeevn .. punti 0-20
o Elaborato che dimostra sufficiente/apprezzabile conoscenza

relativamente alla prova proposta ...........ccoeveiieiieineinnennennn. punti 21 — 25
o Elaborato che dimostra buona/ottima conoscenza relativamente alla

[S1 0N T 0] (] 1 ] - punti 26 — 30.

Prova pratica: la commissione si riserva di stabilire le modalita di effettuazione della prova pratica,
successivamente alla valutazione della prova scritta, preso atto che per il superamento della prova il
candidato dovra conseguire il punteggio minimo di 14/20, I’attribuzione del punteggio sara effettuata
secondo i seguenti criteri di valutazione:

o Elaborato / Prova che non risponde ai requisiti minimi per incompletezza o

carenza di elementi SSeNZiali .........oc.vvriieie i punti 0 — 13
e Elaborato / Prova che dimostra sufficiente/apprezzabile conoscenza

delle tematiChe PrOPOSTE .......iers et e e e e e e e e punti 14 — 17
e Elaborato / Prova che dimostra buona/ottima conoscenza delle tematiche

S]] 0101 (= U PIPRP punti 18 — 20.

Prova orale: consistera in una serie di domande che il candidato estrarra a sorte fra quelle preparate dalla
Commissione; I’attribuzione del punteggio sara effettuata, graduando lo stesso in base all’esposizione di
ciascuno degli argomenti proposti, al contenuto e alla completezza delle risposte, alla capacita di sintesi e
appropriatezza della prova nel suo complesso, preso atto che per il superamento della prova il candidato
dovra conseguire il punteggio minimo di 14/20, [I’attribuzione del punteggio sara effettuata secondo i
seguenti criteri di valutazione:

¢ Prova insufficiente punti 0-13
e Prova idonea punti 14 — 20.

In sede di prova orale la Commissione procedera alla verifica dei requisiti di conoscenza delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua straniera, almeno a livello
iniziale.
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