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AIRIPIAIHI
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLE MARCHE
Via Ruggeri, n. 5 - 60131 ANCONA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PER IL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE CON
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO

{Determine del Direttore generale n.164 del 31/10/2017 e n, 75 del 27/07/2018)

1l Calendario delle prove d’esame del concarso pubblico di cui in epigrafe & il seguente:

Prova Scritta: 10 Aprile 2019 con inizio alle ore 9,30
Presso la Sala Riunioni della sede Centrale ARPAM |, Via Ruggeri n.5 = Ancona

Prova Pratica: 11 Aprile 2019 con inizio alle ore 10,00
Presso la Sala Riunioni della sede Centrale ARPAM , Via Ruggeri n.5 = Ancona

Prova Qrale: 12 Aprile 2019 con inizio alle ore 10,00
Presso |a Sala Riunioni della sede Centrale ARPAM , Via Ruggeri n.5 = Ancona

L'ammissione alle prove pratica e orale & subordinato al raggiungimento, in esito
rispettivamente alle prove scritta e pratica, di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici dl almeno 21/30

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almenao 14/20.

I risultati relativi alle prove sostenute saranno resi noti tramite pubblicazione sul sito ARPAM
come da articolo 10 comma 2 del bando:

Prova scritta entro le ore 9,00 del giorno 11 aprile

Prova pratica entro le ore 9,00 del giorno 12 aprile

Prova orale entro la giornata del 12 aprile

Per garantire la massima celerita nell'informazione i risultati saranno comunicati anche tramite
mall che verra indicata dai candidati all'atto dell'identificazione

L'elenco dei candidati ammessi alla prova scritta & consultabile nel sito dell'Agenzia:
www.arpa.marche.it - Agenzia - Concorsi ed avvisi pubblic - Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo da assegnare al Servizio
Gestione Risorse Umane con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno (ID del
Concorso o Avviso pubblico: B2).

Si rammenta che & vietato || possesso, durante |'espletamento delle prove, pena l'esciusione
dalle prove stesse, di libri, appunti, manoscritti e pubblicazioni, cosi come & vietato portare
borse, sacche, telefoni cellulari ed altri strument| tecnici che consentano di comunicare con
l'esterno; si rammenta inoltre che | candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di
identitd personale in corso di validita.

I candidati che non si presenteranno alle prove nel giorni, ora e sede qui sopra indicati,
qualunque sia la causa dell'assenza ancorcheé dovuta a causa di forza maggiore, saranno
considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso.

Il Presidente
della Commissione ESaminatrice, . s

Dott. Corrado Cantele Catrsdn
Cantele

Documento informatico firmata digitalmente ai sensi del testo unico D_P_R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. o

B2 & norme collegate, 1l quale sostituisce (| testo cartacen e la firma autografa,



