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Avviso pubblico di mobilità esterna volontaria, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 

Dlgs. N. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Specialista della comunicazione 

istituzionale – Ruolo Professionale – Area dei funzionari (CCNL Comparto Sanità). 

 

AVVISO CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI E DATA DEL COLLOQUIO 
 

Nella riunione del 18 giugno 2026, la Commissione Esaminatrice dell’avviso pubblico di 
mobilità esterna volontaria, per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 posto di Specialista 
della comunicazione istituzionale – Ruolo Professionale – Area dei funzionari (CCNL Comparto 
Sanità) ha stabilito i criteri di valutazione dei titoli attribuendo i seguenti punteggi: 
 
Carriera (max. 10 punti) Punteggio/anno Punteggio/mese  
Servizio presso PA nel profilo 1,00 0,083 
Servizio presso PA nel profilo cat. Superiore 1,50 0,125 
Servizio presso PA nel profilo cat. Inferiore 0,50 0,042 

 
Titoli Accademici e di Studio (max. 3 punti) Punteggio 
Altra laurea triennale/specialistica attinente/vecchio ordinamento / ciclo 
continuo 0,25 

Scuola di Specializzazione attinente 1,00 
Dottorato attinente 1,00 
Master attinente di 1° livello 0,50 
Master attinente di 2° livello 0,75 

 
Pubblicazioni e Titoli Scientifici attinenti (max. 3 punti) Punteggio 
Pubblicazioni internazionali unico/primo autore 0,25 
Pubblicazioni internazionali in collaborazione 0,10 
Pubblicazioni nazionali unico/primo autore 0,10 
Pubblicazioni nazionali in collaborazione 0,05 
Abstract, poster comunicazioni a congressi internazionali 0,05 
Abstract, poster comunicazioni a congressi nazionali 0,025 

 
Curriculum (max. 4 punti) Punti 
Libera professione, co.co.co, co.co.pro., ecc. attinente presso PA  0,25 per anno 
Libera professione attinente presso privati  0,20 per anno 
Attività attinente presso privati (lavoro subordinato; co.co.co, co.co.pro, 
ecc.) 0,15 per anno 

Attività attinente presso PA tramite Agenzie di somministrazione 0,15 per anno 
Lavori socialmente utili attinenti 0,10 per anno 
Borse di studio, assegni di ricerca, ecc., attinenti 0,10 per anno 
Frequenze volontarie attinenti 0,05 per anno 
Attività di docenza a corsi universitari/master attinente 0,10 ciascuno 
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Docente a corsi di aggiornamento, perfezionamento, convegni, congressi 
attinenti 0,05 ciascuno 

Partecipazione a corsi, convegni, congressi, seminari, ecc. attinenti di breve 
durata (max. 8 ore) 0,01 ciascuno 

Partecipazione a corsi, convegni, congressi, seminari, ecc., attinenti di 
media durata (max. 24 ore) 0,02 ciascuno 

Partecipazione a corsi, convegni, congressi, seminari, ecc., attinenti di 
lunga durata (oltre le 24 ore) 0,05 ciascuno 

Corso di lingua straniera 0,02 
Corso di informatica 0,02 
Altri titoli 0,01 

 
La Commissione ha inoltre definito i contenuti della prova orale. 
 
Il colloquio verterà sui seguenti argomenti: 
- conoscenza dei principi della comunicazione pubblica e istituzionale; 
- capacità di operare in contesti complessi e in rete con strutture interne ed esterne; 
- conoscenza della normativa in materia di comunicazione, trasparenza e informazione nella 
Pubblica Amministrazione; 
- capacità di utilizzo consapevole degli strumenti digitali a supporto della comunicazione; 
- conoscenza del funzionamento del Sistema Nazionale per la Protezione ambientale. 
- Organizzazione amministrativa dello Stato e degli Enti Locali con riferimento alle competenze 
in materia di ambiente, sui compiti istituzionali delle ARPA; 
- Legge Regionale n. 60 del 2.9.1997, e s.m.i, di istituzione dell’ARPAM; 
- Regolamento di organizzazione interna e funzionamento dell’ARPAM. 
 
La Commissione stabilisce che il colloquio sarà valutato sulla base dei seguenti criteri: 
 
a) completezza e correttezza → fino a 15 punti; 
b) capacità espositiva, chiarezza e sintesi → fino a 5 punti; 
c) capacità di contestualizzare le proprie conoscenze → fino a 5 punti; 
d) motivazione e soft skills→ fino a 5 punti. 
 
Il colloquio si terrà il giorno 07 luglio presso la sede della Direzione Generale alle ore 
10,00. 
 
Del presente avviso viene disposta la pubblicazione sul sito istituzionale ARPAM e sul Portale 
INPA, garantendo un preavviso non inferiore a 15 giorni rispetto alla data fissata per il 
colloquio, ai sensi di quanto previsto dal bando. 
 
 

Il Presidente della Commissione Esaminatrice 
Dott. Marco Passarelli 
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